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I. FEJEZET

SZERVEZETI RESZ

ALTALANOS SZABALYOK

A Budapest Fovaros XIll. keruleti C)nkorményzat - a Képviseld-testulet 112/2023. (Xl
7.) OK hatarozataval es 47/2024. (IV. 4.) OK hatarozataval a Xlll. Keruleti Egeszsegugyi
Szolgalat Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldéssegu Tarsasagbol valo kivalas utjan
megalapitotta a Xlll. keruleti VISI-MED Diagnosztikai és Egeszsegmegorzé Nonprofit
Korlatolt Feleléssegu Tarsasagot (tovabbiakban: Tarsasag).

A Tarsasagot a Févarosi Torvenyszek Cegbirosaga 01-09-4321082 cegjegyzekszam
alatt a cegnyilvantartasba bejegyezte.

A Tarsasag szervezetere az Alapitd okiratban nem szabalyozott kérdések
vonatkozasaban a Polgari Torvenykonyvrol szolo 2013. évi V. térveny (tovabbiakban:
Ptk.), valamint a koztulajdonban alloé gazdasagi tarsasagok takarekosabb mukodéserdl
szolo 2009. évi CXXII. torveny rendelkezései az iranyadoak.

A Tarsasag neve, székhelye, telephelye

A Tarsasag cegneve:
Xlll. kerlleti VISI-MED Diagnosztikai és Egészsegmegdrzé Nonprofit Korlatolt
Feleléssegu Tarsasag

A Tarsasag roviditett cegneve:
XIll. KERULETI VISI-MED NONPROFIT KFT.

A Tarsasag székhelye:
1132 Budapest, XllI. Visegradi u. 47/C.

A Tarsasag telephelye:
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

A Tarsasag alapitoja
A Tarsasag alapitoja es kizarolagos tagja:
Budapest Févaros XllI. keruleti Onkormanyzat (1139 Budapest, Beke ter 1)
képviseletében: dr. Toth Jozsef polgarmester

A Tarsasag tevékenysége és feladata
A Tarsasag tevékenysége

Fotevekenyseg:
8621'08 Szakorvosi jarobeteg-ellatas

Egyéeb tevekenysegi kor:

6820'08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tUzemeltetese
6832'08 Ingatlankezelés

7022'08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
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14.

141

1.5.

1.5.1

8110'08 Epitménytzemeltetés

821108 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
8690'08 Egyeb human-egészsegugyi ellatas
0604'08 Fizikai kdzérzet javito szolgaltatas
9609'08 M.n.s. egyeb személyi szolgaltatas

A Tarsasag feladata

A Tarsasag feladata, hogy a Xlll. keruleti lakosok részére egészsegugyi
kozszolgaltataskent - meghatarozott keretek kdzott - ingyenesen, illetéleg
kedvezmeényesen allamilag nem finanszirozott diagnosztikai és egészsegmegdrzd
egeszsegugyi ellatast biztositson.

A Tarsasag tovabbi feladata a keruleti egeszsegugyi alapellatas és jarobeteg
szakellatas tevekenyseg vegzesehez szukseges ingatlanok epitménylzemeltetési
feladatainak, valamint a két kerlleti szakrendelé tarsashazkezeldi feladatainak
ellatasa.

Egyuttmukodés a Budapest Févaros XIll. kerileti Onkormanyzattal
Az Onkormanyzat és a Tarsasag egyuttmukoédeset a 2024. 09. 18, napjan
VI/1/305/2024. iktatoszam alatt megkotott Kozszolgaltatasi szerzdédes szabalyozza.

A Kézszolgaltatasi szerzédés targya

A Tarsasag alaptevékenysége a jarobeteg-szakellatas kézds szUkseglete koréeben a
kovetkezd tevekenysegeket foglalja magaban, mely tevékenységeket a Tarsasag a
Budapest Fovaros  Xlll.  kerlletéenek  lakossaga szamara  egeszsegugyi
kozszolgaltataskent ingyenesen, illetve kedvezmennyel biztositja:

e CT-MR Centrum mukodtetese

e Mofetta kezelés (széndioxid gazzal vegzett terapia)

e Human regenerator kezelés

A Tarsasag szervezete
o alapitdi dontés
e Ugyvezetd
o felugyeldbizottsag

Az alapitéi dontés
A Tarsasag legfébb szerve a taggyules, melynek hataskorét az alapitd gyakorolja.

A Tarsasag ugyeiben a dontés, az utasitas és az ellendrzés joga elsésorban az alapitot
illeti meg. Az alapitd minden ugyet magahoz vonhat és abban rendelkezhet, ennek
kereteben a vezetd tisztsegviseld hataskoret elvonhatja. Az alapitd a vezetd
tisztsegviseld reszere irasban utasitast adhat, amelyet a vezeto tisztsegviseld koteles
vegrehajtani, de ez esetben mentesul a felelésseg alol.

Az alapito kizarolagos hataskoérebe tartozik:

a) aszamviteli torveny szerinti beszamolo elfogadasa

b) az ugyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa

c) a felugyeldbizottsag tagjai megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa

d) olyan szerzédes megkdotesenek jovahagyasa, amelyet a tarsasag ugyvezetdjevel
vagy annak kozeli hozzatartozojaval, illetve elettarsaval kot

e) azugyvezetd, illetve a felugyeldbizottsagi tagok elleni kdvetelések ervenyesitése

f) a tarsasag beszamolojanak, ugyvezetésének, gazdalkodasanak kényvvizsgalo
altal tortend megvizsgalasanak elrendelése

g) elismert vallalatcsoport uralmi szerzédese tervezetének jovahagyasa

h) a Tarsasag jogutod nelkuli megszunesenek, atalakulasanak elhatarozasa

i) alapito okirat modositasa
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1.5.3

J) atorzstoke felemeleésenek és leszallitasanak elhatarozasa
k) mindazon ugyek, amelyeket az alapito okirat vagy a torveny a taggyules
kizarolagos hataskorebe utal.

A dontéshozatalt megelézden az alapitd koteles a felugyeldbizottsagot, valamint az
ugyvezetodt a dontes targyanak kozlesevel, irasban megkeresni es megfeleld hataridd
kitzesevel irasbeli velemenyuket beszerezni. Az irasbeli velemeények nyilvanosak.

Az alapito dontéseirdl az ugyvezetdt irasban, a hatarozat meghozatalatol szamitott 8
napon belul kételes értesiteni.

Az ugyvezetd az alapitd donteseirdl folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok
konyve). A donteseket azok meghozatala utan haladektalanul be kell vezetni a
Hatarozatok konyvebe. A nyilvantartasbol a dontés tartalmanak, idépontjanak és
hatalyanak vilagosan ki kell derulnie.

Az alapitd doéntései nyilvanosak. Amennyiben az alapitd mas személyeket is éerintd
dontest hoz, — az érintettek szamatol fuggden - a déntest az Ugyvezetd vagy irdsban
kozli az érintettekkel, vagy haladéktalanul gondoskodik annak a helyi (keruleti)
sajtoban valo kozzetetelerdl és a Tarsasag honlapjan valdo megjelenéserol.

A Tarsasag ugyvezetdje
Az Ugyvezetd feladata a Tarsasag kepviselete harmadik személyekkel szemben, az
uzleti ugyek intézése, a szakmai iranyitas.

Az ugyvezetd jogai es kotelezettsegei:

- Jjogosult a Tarsasag kepviseletere es Ugyeinek intezesere,

- koteles elkesziteni, vagy elkészittetni a Tarsasag éves beszamolojat,
vagyonkimutatasat,

- gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasarol,
elkeszitéserdl es ismerteteserdl, a bejelentesi kotelezettsegek megtetelerdl,

- koteles a cegbirdosagnak bejelenteni a Tarsasag alapitd okiratanak modositasat, a
cegjegyzekbe bejegyzett jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasat, valamint
a torvenyben eldirt mas adatokat,

- koteles a Tarsasag tagjairol nyilvantartast, tagjegyzeket vezetni,

- koteles a tagjegyzeket, illetve a tagjegyzekben feltlntetett adatok megvaltozasa
esetén a hatalyos tagjegyzeket a Cegbirosagnak benyujtani,

- koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv-, vagy szemely altal kert
iratbetekintést haladéktalanul, egyes esetekben az iratbetekintést kérdvel tortent
megallapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly, vagy hatdsagi hatarozat
altal eléirt hataridében teljesiteni,

- koteles az iratbetekintésrdl kulon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithato a
kérelmezd neve, a kert irat megnevezese, a kérelem és annak teljesitesenek
pontos ideje,

- koteles a Tarsasag ugyeirol szerzett ertesuléseit uzleti titokkent megdrizni,

- a Tarsasag alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A feluigyelobizottsag
A Tarsasagnal 3 tagbol allo felugyeldbizottsag mukodik. A felugyeldbizottsag a
Tarsasag legfébb szerve (alapitod) réeszére ellendrzi a Tarsasag ugyvezetéset a Ptk.
3:120. § szerint.

A Felugyeld Bizottsag koteles

" az alapitd doénteshozo szerve elé keruld eldterjeszteseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozo szerv ulésen ismertetni;
. a Tarsasag eves beszamolodjarol irasbeli jelentest kesziteni;
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az intézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen az alapito déntéshozo
szervet vagy az ugyvezetest tajekoztatni és annak Osszehivasat
kezdemeényezni, ha arrol szerez tudomast, hogy
o a Tarsasag mukodeése soran olyan jogszabalysertes (alapito okirat,
alapitoi hatarozat) vagy a Tarsasag erdekeit egyebkent sulyosan séertd
esemeny (mulasztas) tortent, amelynek megszlntetese vagy
kévetkezmenyeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetd szerv dontését teszi szuksegesse;
o azugyvezeto feleldésseget megalapozo teny merult fel;
o a Felugyelé Bizottsag tagjainak szama az Alapitdo okiratban
megallapitott szam ala csokken;
a torvenyes mukddes helyreallitasa erdekében szukseges intézkedesek
elmulasztasa esetén a Fovarosi Torvenyszek Cegbirosaga elétt torvenyessegi
felugyeleti eljarast kezdemeényezni;
a belso ellendrzeést vegzo személy szakmai iranyitasat es ellendrzését ellatni;
a belsd ellendrzést vegzd szemely kivalasztasaval, jogviszonyanak
letesitesevel, annak Tarsasag részerdl tortend megszuntetésevel, valamint a
belsé ellendrzés eréforrasainak - letszam, koltségvetés - biztositasaval
kapcsolatos dontéseket eldzetesen velemenyezni; ennek keretében donteni
a belsd ellendrzesi tevekenyseg reszben vagy egeszben kulsé szolgaltatod
bevonasaval tortend ellatasarol;
a belsd ellenérzest vegzd szemely szamara soron kivuli ellendrzesre vagy
tanacsadoi tevekenysegre szolo felkerest eldzetesen vélemeényezni;
donteni a belso6 ellendrzesi alapszabaly jovahagyasarol,
az ugyvezetd és az alapitd velemeényenek figyelembevételével a targyevet
megelézd ev december 31 napjaig donteni a belsd ellendrzést vegzd
szemely altal dsszedllitott  kockazatalapu  éves  ellendrzési  terv
jovahagyasarol;
legkesobb a targyevet kovetd eév majus 31. napjaig donteni a belsd ellendrzest
vegzd szemely altal a belsd ellenérzes eves tevekenysegerol keszitett eves
ellendrzesi jelentes jovahagyasarol.

A felugyeldbizottsag a belsé ellendrzést vegzo szemeély szakmai iranyitasa keretében

elfogadja a belsd ellendrzeés eves ellendrzesi tervet, illetve annak modositasat,
valamint megtargyalja az eves ellendrzesi beszamoldjat,

legalabb féléevente megtargyalja a belsd ellendrzes altal készitett jelenteseket,
és ellendrzi a szukseges intézkedések vegrehajtasat,

szukseg eseten kulsd szakertod felkeresevel segiti a belsd ellendrzes munkajat,
javaslatot tehet soron kivuli ellenérzées vagy tanacsadoi jellegi megbizas
vegrehajtasara,

javaslatot tehet a belsdé ellendrzési szervezeti egyseg letszamanak
valtoztatasara, s

ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a bels6é ellendrzest vegzé személy altal
vegzett vizsgalatok megallapitasai alapjan.

A fellgyeldbizottsag jogosult

a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kényveibe betekinteni, az
ugyvezetotdl és a Tarsasag munkavallaloitol jelentést, tajekoztatast vagy
felvilagositast kérni, a Tarsasag fizetési szamlajat, penztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, valamint  szerzddeéseit megvizsgalni és  szakertovel
megvizsgaltatni azzal, hogy a szakertd igenybevetelere iranyuld kérelmet az
ugyvezeto koteles teljesiteni;

tagjai utjan az alapitd Képviseld-testlletének ulésén tanacskozasi joggal részt
venni.

A fellgyelébizottsag mukddeése
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A felugyeldbizottsag testuletkent jar el. A felugyeldbizottsag tagjai sorabol

elndkot, szUkseg esetén elndkhelyettest vagy elnOkhelyetteseket valaszt. A

felugyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalabb kettd

tag jelen van (Ptk. 3:122. § (2) bek.). Hatarozatait egyszeru szotébbseggel hozza.

- A felugyelébizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

- A fellugyeldbizottsag tagjat e mindségeben a Tarsasag alapitdja, illetve
munkaltatoja nem utasithatja.

- A felugyelobizottsag uléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti, az Ulés dsszehivasat -
az ok és a céel megjelolesevel - a felugyeldbizottsag barmely tagja kérheti az
elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll kdteles intézkedni
a felugyelébizottsag ulesének 30 napon beluli idoépontra tortend dsszehivasarol.
Ha az elndk a kerelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ules
Osszehivasara. )

- A felugyeldbizottsag egyebekben Ugyrendjét maga allapitia meg, amelyet az
alapito hagy jova.

- Ha a felugyeldbizottsag tagjainak szama az alapitd okiratban meghatarozott
letszam ala csdkken vagy nincs, aki az uléset dsszehivja, a Tarsasag ugyvezetdje a
felugyeldbizottsag rendeltetésszeri mukddeésének helyredllitasa erdekeben
koteles 6sszehivni a Tarsasag legfébb szervet, az alapitot.

- A fellUgyeldbizottsag egyes ellendrzési feladatok elvegzeésevel barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott.
Az ellendrzés megosztasa nem érinti a fellgyeldbizottsagi tag feleldésseget, sem
azt a jogat, hogy az ellenérzést mas - a felugyeldbizottsag ellendrzési
feladatkorébe tartozo - tevekenysegre is kiterjessze

- A felugyeldbizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a

Tarsasagnak az ellendrzesi kdtelezettseguk megszegesevel okozott karokert.

A Tarsasag képviselete
A Tarsasagot az ugyvezetd egy szemeélyben, onalldan, korlatozas nelkul kepviseli.

Az igazgatok feladatkdrukkel Osszefuggesben a vezetésuk alatt allo szervezeti egyseg
ugyei ellatasanak keretében jogosultak a Tarsasag képviseletere.

A jogi kepviseld az ugyvezetd meghatalmazasa alapjan jogosult képviseletre.

A Tarsasag alairasi joggal nem rendelkezé barmely dolgozojat az ugyvezetd sajat
hataskdrben feljogosithatja keépviseletre. Az irasbeli meghatalmazas tartalmazza a
képviselet korlatait.

Cégjegyzési jog
A ceégjegyzés modjara a Tarsasag alapitd okirata az iranyado, mely szerint
cegjegyzesre jogosult onalloan, egy szemelyben a Tarsasag ugyvezetdje.

Alairasi jog illeti meg a Tarsasag magasabb vezetdit, illetve a Tarsasag azon
munkavallaloit, akiknek az ugyvezetd alairasi jogot engedélyezett.

Az igazgatok és az osztalyvezetdk szakteruletuket illetbéen, beosztasukra utaldoan -
kotelezettségvallalas kivetelével - egy személyben levelezhetnek.

Bankszamlardl valo rendelkezés
A Tarsasag bankszamlai felett azon vezetdk rendelkeznek, akiknek erre vonatkozo
jogat az illetékes bankhoz bejelentették, az tudomasul vette és a jogosult eredeti
alairasat atvette.

A bankszamla felett az Ugyvezetd kivetelevel csak két, bankalairasra jogosult személy
megfeleld helyen tortént aldirasaval lehet rendelkezni. A bankalairasnal elsd- és
masodhelyi alaird szerepel.
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A bank felé annyi els6- és masodhelyi alairot kell bejelenteni, hogy a kezelt szamla
feletti diszpozicio mindenkor zavartalan legyen.

2. A TARSASAG, MINT KOZSZOLGALTATAST VEGZO EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO

21. A Tarsasag telephelyeinek felsorolasa mukoédési egységek szerinti
csoportositasban

Igazgatas
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

Jarobetegek szakorvosi ellatasa

CT-MR Centrum 1132 Budapest, Visegradi u. 47/C.
Mofetta kezelés 1139 Budapest, Szegedi ut 17.
Human regenerator kezelés 1139 Budapest, Szegedi ut 17.

Foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

Miszaki osztaly
1139 Budapest, Szegedi ut 17.

2.2. A Tarsasag tevékenységének célja, legfontosabb feladatai, az ellatas moédja

2.21 Atevékenység célja
Az alapito altal meghatarozott cél, hogy

a Xlll. keruleti lakosok részére egeszsegugyi kdzszolgaltataskent -
meghatarozott keretek koézott - ingyenesen, illetéleg kedvezmenyesen
allamilag nem finanszirozott diagnosztikai €és egészsegmegdrzd egeszsegugyi
ellatast biztositson;

a keruleti egeszségugyi alapellatas es jarobeteg szakellatas tevekenyseg
vegzesehez szukseges muszaki feladatok ellatasat biztositsa;

ezaltal a fenti szolgaltatasi korokon belul a lakossag egészsegenek megorzese,
megbetegedes eseten az egeszsegnek €s a munkakepessegnek a lehetseges
legnagyobb meértekben torténd helyreallitasa erdekeben tevekenykedjen.

2.2.2 A Tarsasag feladata

a)

d)

gyogyitdo munka: a NEAK altal nem finanszirozott egészsegugyi szakellatas
(CT-MR diagnosztika, mofetta kezelés, human regenerator kezelés), kiemelt
feladat a megeldzes, az egészsegi allapot megdrzése a megbetegedesek
gyogyitasa erdekebe;

foglalkozas-egészsegugyi alapszolgaltatas nyujtasa a Tarsasag sajat dolgozoi
szamara, valamint szerzdédések alapjan mas munkaltatok munkavallaloi
részere, alkalmassagi vizsgalatok es szerzddeéses szurévizsgalatok vegzese,

a keruleti egeszsegugyi alapellatas es jarobeteg szakellatas tevékenyseg
vegzesehez szukseges ingatlanok épitmeényuzemeltetési  feladatainak,
valamint a ket keruleti szakrendeld tarsashazkezeldi feladatainak vegzese;
részvétel az Onkormanyzatnak, illetve a Polgarmesteri Hivatalnak a kerlilet
egeszsegugyevel kapcsolatos celjainak megvalositasaban.

A Tarsasag mukodesi egysegei gyogyitd megeldzd tevekenyseguk soran térekednek
arra, hogy a mindsegbiztositasi €és minésegellendrzesi kévetelmenyeknek a lehetd
legjobban megfeleljenek.

A Tarsasag feladatainak zavartalan ellatasa érdekeében gazdalkodik a rendelkezésre
allo forrasokkal és biztositja az Uzemelées szervezeti, személyi és targyi feltételeit.
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2.2.3 Az egészségugyi ellatas modja

Az egészsegugyi ellatas a Budapest Fovaros Kormanyhivatala V. keruleti Hivatala
Népegészsegugyi Osztaly altal kiadott mukodeéesi engedély alapjan tortenik.

Az egeszsegugyi szolgaltatast — a Xlll. keruleti lakosoknak nyujtott kedvezmeények
kivetelével - az ellatasban reészesuldknek kell tériteniuk. A tériteés Osszeget sajat
hataskérében az ugyvezetd hatarozza meg a vonatkozd jogszabalyok, illetve az
érvenyes tarsasagi belsé szabalyzatok figyelembevételével. A Tarsasag foglalkozas-
egeészsegugyi alapszolgalata a sajat dolgozokat kuldon szerzédes nelkul,
teritésmentesen lathatja el.

Az alapito részt vallal a Tarsasag finanszirozasaban, a nyujtott tamogatas kiegésziti a
Tarsasag sajat bevételét.

2.2.4 A Tarsasag altal ellatott feladatok végrehajtasanak ellenérzése

2.3.

3.1

3.2.

A Tarsasag tevekenysege minden teruletének ellendrzésére jogosult az alapito
Budapest Févaros XllI. kertileti Onkormanyzat képviseletében a felligyelébizottsag.

A Tarsasag szakmai feladatainak vegrehajtasat a Budapest Févaros Kormanyhivatala
V. keruleti Hivatala Nepegészsegugyi Osztaly mint hatosag ellendrzi.

Szakmai fellgyeletet gyakorol a Belugyminisztérium is.

A Tarsasag minden felelds beosztasban levd foglalkoztatottja feladatkdrében
kotelessegszeruen ellendérzi szakteruleten a feladatok vegrehajtasat.

A Tarsasag kapcsolatrendszere
A Tarsasag egyuttmukodik az Onkormanyzat Kepviseld-testuletevel, valamint annak
Szocialis, Egeészséglgyi es Muvelddési Bizottsagaval, mas szakbizottsagaival, a
tisztsegviseldkkel, a Polgarmesteri Hivatal osztalyaival, tovabba a keruleti
onkormanyzati intézmeényekkel.
A Tarsasag, mint hatosaggal all szoros munkakapcsolatban a Budapest Fovaros
Kormanyhivatala V. keruleti Hivatala Nepegeszsegugyi Osztallyal.
A Tarsasag orvosszakmai tevékenysegeben térekszik az orszagos egeszségugyi
intézményrendszerben a szakmai iranyitast, felugyeletet ellaté intézmények
iranyelveinek megvalositasara (BM, szakmai kollegiumok).
A Tarsasag a mukodeése soran egyuttmukodik a kerlleti egeszseglgyi alapellatas es
jarobeteg szakellatas tevekenyseget vegzoé Xlll. Keruleti Egeszsegugyi Szolgalattal.

A TARSASAG VEZETESE

Vezetdi szintek
A Tarsasag egyszemelyi felelds vezetdje az ugyvezetd igazgato.
A Tarsasag magasabb vezetoi:

- azugyvezetd, a gazdasagi igazgato
A Tarsasag vezetdi:

- aszakrendelést vezetd féorvos, a muszaki osztalyvezetd

Ugyvezeté igazgato
A Tarsasagot az egyszemélyi felelds ugyvezetd igazgato vezeti.

Kinevezdje
Az ugyvezetdt a Tarsasag alapitoja valasztia meg. Az Ugyvezetd tekintetében az
utasitasi jogok gyakorloja az alapitd Kepviseld-testulete.
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ALTALANOS FELADATAI

3.3.

Az Alapito okiratban foglalt tevekenysegek szakszerl és szinvonalas iranyitasa és az
ehhez kapcsolodo intézkedesek megtéetele, az elfogadott Szervezeti és Mukddesi
Szabalyzatban foglaltak betartasa, megvaldsitasa. igy kilénosen:

e azalapito dnkormanyzattal valo egyuttmukodes,

e a Tarsasag orvosszakmai tevekenysegenek szervezese, iranyitasa, ellendrzese,
az ehhez szukseges szervezeti, szemelyi, targyi feltételek biztositasa, fejlesztese,

e Qa Tarsasag iranyitasi, veégrehajtasi es ellendrzési rendszerének mukodtetese,

e a tarsasagi vagyonnal valé szakszerl gazdalkodas, a Tarsasag penzugyi
egyensulyanak biztositasa, figyelemmel a szakmai tevéekenyseg gazdasagi
hatékonysagara,

e a Tarsasag humanpolitikai tevekenysegének iranyitasa, kuldonds tekintettel a
szakmai szinvonal fejlesztésére, az etikai kovetelmények és a munkafegyelem
betartasara; a munkavallalok tovabbkepzéesenek biztositasa,

e szakmai, szervezeti, fejlesztési koncepciok, tervek keszitése,

e beszamold és tajékoztatd anyagok keészitése az iranyitd és felugyeld szervek
szamara,

e a Szocialis, Egészsegugyi es Muvelddési Bizottsag teljes koru tajekoztatasa,

e javaslattétel az egészsegpolitikai donteseknek valo megfeleltetésre.

FELELOS

- a Tarsasag orvosszakmai munkajaert,

- az egeszsegugyi térvenyben, az allamhaztartasi torvenyben és mas hatalyos
jogszabalyban foglaltak betartasaert,

- a Tarsasag mukodesét, fejlesztéset  eérintd  dnkormanyzati, illetve
felugyeldbizottsagi dontések betartasaert és betartatasaert,

- az Alapité okiratban és a Szervezeti és Mukodeési Szabalyzatban foglaltak
betartasaert,

- aTarsasag egeszenek mukodeseert,

- a tarsasagi vagyonnal valo szabalyszert gazdalkodasert, a penzugyi egyensuly
biztositasaert,

- amunkaltatoi jogkorbe tartozo intézkedeésekert, azok szakszerusegeert,

- aTarsasag altal kotott szerzoédéesek betartasaert és betartatasaert.

Az Ggyvezetd igazgato helyettesitése, egyszemélyi felelés feladatainak ellatasa

Az ugyvezetd igazgato altalanos helyettese a gazdasagi igazgato. Az Ugyvezetd
igazgatd helyettesitését egyszemeélyi felelds vezetdi feladatainak ellatasara
tavollétében kulén felhatalmazas nelkul a gazdasagi igazgato latja el.

Gazdasagi igazgato
A gazdasagi igazgato feleldés a Tarsasag penzugyi €s gazdasagi tevekenysegeinek
iranyitasaert, stratégiai dontések meghozatalaert, valamint a vallalat pénzugyi
eroforrasainak és koltsegvetesenek kezeleséeért. Figyelemmel kiséri az informatikai
tevékenységet, kapcsolatot tart a Budapest Févaros Xl kerlileti Onkormanyzat
Intezmeénymukodtetd es Fenntarto Kozponttal.

Kinevezése
A Tarsasag ugyvezetd igazgatdja nevezi ki.

Feladata
- a gazdalkodassal kapcsolatos torvenyek, hatalyos  jogszabalyok
rendelkezeéseinek betartasa, betartatasa,
- aTarsasag gyogyito megeldzo funkciodja ellatasara kdézéptavu gazdasagi strategia
kidolgozasa,
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részvetel az orvosi teljesitmények és szakmai fejlesztések tervezéseében a
gazdalkodast erinté kérdesekben,

a Tarsasag gazdalkodasat befolyasold szabalyok elkészitése, a szabalyok
vegrehajtasanak ellenérzéese,

a szakmai tevekenyseg szemeélyi, targyi, gazdasagi, pénzugyi feltételeinek
biztositasa,

az ellenjegyzesi jogkdr gyakorlasa az ugyvezetd igazgatd koételezettségvallalasa,
illetve utalvanyozasa esetén,

az Uzleti terv szerkezetenek kidolgozasa, a mukddéshez szukséges személyi,
targyi feltetelek, anyag, eszkdz, szolgaltatas szuksegleteinek felmerese,
rendelkezésre allo  forrasokkal vald 6sszehangolasa, koltsegtakarékos
gazdalkodas megszervezeése, iranyitasa es ellendrzése, a folyamatos likviditas
biztositasa,

a Tarsasag koényvviteli, vagyon-, anyag- és eszkdz-nyilvantartasi eés bizonylati
rendjének kialakitasa, betartasanak ellendrzese,

a fokonyvi és analitikus konyvelési rendszer osszehangolasa, a merlegek,
zarszamadas, beszamolok, a gazdalkodas eéertékelése, elemzése, jelentések
Osszeallitasa,

gazdalkodasi keretek megallapitasa, a felhasznalas céljanak és keretdsszegenek
ellendrzese, a beszerzések, megrendelesek tervezese, lebonyolitasa, az anyag,
eszkozigenyles es ellatas biztositasa a kdzbeszerzési torveny eldirasaival
o0sszhangban,

adobevallasok elkeszitésenek iranyitasa, adofizetési kdtelezettseg teljesitésenek
ellendrzese,

peénzellatassal, kifizetésekkel osszefuggd feladatok elvegzesenek
megszervezese, iranyitasa, szabalyszerusegenek ellendrzese,

a teljesitmeényfinanszirozas bevételeinek és az ellatas koltségeinek elemzese, a
gazdasagtalan tevekenysegek feltarasa,

a bérgazdalkodassal &sszefuggd feladatok iranyitasa, ellendrzeése, az ide
vonatkozo jogszabalyok betartasanak ellendrzese,

a felvetelre keruldé munkavallalok berének megallapitasara iranyelveket,
kereteket dolgoz ki €s minden esetben szignalja a felvételre kertlé dolgozo
szerzddeset a ber fedezetenek rendelkezesre allasarol,

a Tarsasag informatikai tevekenysegenek és a szamitogepes halozat
luzemeltetesenek figyelemmel kisérése, javaslatok és fejlesztési koncepciok
keszitese,

a vagyonvedelemmel 6sszefuggd feladatok megszervezeése, iranyitasa,
ellendrzese,

a Tarsasag mukodeésével kapcsolatos vagyon- eés feleldssegbiztositassal
kapcsolatos ugyek vitele,

belsé érdekeltsegi rendszer kidolgozasaban kdzremukodes, annak bevezetéese,
ellendrzese,

a szervezeti felépités szerint hozza beosztott dolgozok munkakoéri leirasanak
elkeszitese,

munka-, tuz- es vagyonvedelmi eléirasok betartatasa,

az ugyvezetd helyettesitese egy szemeélyi feleldssegu feladatainak ellatasaban,
tarsashazak gazdalkodassal kapcsolatos k6zos kepviseldi feladatainak ellatasa.

Felelds

a gazdalkodasi fegyelem, a gazdalkodassal, adozassal kapcsolatos hatalyos
jogszabalyok betartasaert es betartatasaert, a takarékos gazdalkodas
ellendrzeséert,

a tulajdonos Onkormanyzat pénzigyi szerveivel valo egylttmikddésért,

a Felugyeld Bizottsaggal valo kdzvetlen egyuttmukddeseért,

a gyogyito megeléz6 munka targyi, gazdasagi, penzugyi feltételeinek
biztositasaert,
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a gazdalkodassal &sszefuggd jelentések, beszamolok, meérlegek, statisztikak
hataridére torténd pontos elkészitéséeért,

a likviditas biztositasaert,

a szolgalati ut betartasaert,

a munkavedelmi es tlzvedelmi szabalyok betartasaért es betartatasaert,

a vezetdi ellendrzés elvegzeseéert, elvegeztetéseert.

Helyettesitése
A gazdasagi igazgato a helyettesitésére - az Ugyvezetd jovahagyasaval - eseti
helyettest jelol ki.

4. A TARSASAG szAKMAI SZOLGALTATOI FELEPITESE
4.1. Hataskorok

4.11 Az ugyvezetd kézvetlen iranyitasi kérébe tartozik
- agazdasagi igazgato
- szakrendelést vezetd féorvosok
- higiénikus
- titkarsag
- mindsegiranyitasi tanacsado
- adatvedelmi tisztviselo
- ajogi kepviseld
- abelso ellendr
- atuz-, munka-, vagyonvedelmi felelds vezetd
- illetéleg a kdzvetlen iranyitoi korbe tartozé munkavallalok, valamint kdzvetve
azok tovabbi beosztottjai.

4.1.2 A gazdasagiigazgaté szakmai iranyitasi korébe tartozik

- peénzugyi-szamvitel

- HR és munkaugy

- informatika

- muszaki osztaly

- a kozvetlen iranyitoi korebe tartozod munkavallalok, valamint kézvetve azok
tovabbi beosztottai,

- az ugyvezetod igazgato altal kozvetlenll raszignalt ugyek.
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Il. FEJEZET
MUKODESI RESZ

A Tarsasagban folyo tevekenysegek:
e egeszsegugyi tevekenység;

titkarsag;

mindsegiranyitas

jogi tevekenyseg;

belso ellendrzes;

epitménylzemeltetési tevekenyseg;

pénzugy-szamvitel;

HR-munkaugy;

informatika;

tarsashazkezeldi tevekenyseg.

Kozvetlen egeszsegugyi tevekenyseg a gyogyitd megelézd tevekenyseg, mely a
Tarsasagban a CT-MR diagnosztika, a foglalkozas-egészsegugyi alapszolgaltatas, valamint
a mofetta és human regenerator kezelés tertletén folyik. Az ellatas eléjegyzesi rendszerben
mukodik. Az egeszsegugyi szolgaltatas nyujtasa soran alapvetd feladat az egeszsegugyi
torveny rendelkezeseinek betartasa, kulonos tekintettel a betegek egeszsegugyi ellatashoz,
az emberi meéltdésaghoz, a tajekoztatashoz, az onrendelkezéshez, az egeészsegugyi
dokumentacio megismerésehez, az orvosi titoktartashoz valé jogaira.

A Tarsasag vegzi a sajat, illetdleg a Xlll. Keruleti Egeszsegugyi Szolgalat szekhelyet es
telephelyét kepezd ingatlanok epitmeéenylzemeltetesi feladatait, a muszaki tevekenyseget.

A Tarsasag szabalyszeru mukddesét biztositja a jogi tevekenyseg, a mindségbiztositas es a
belsé ellendrzes.

A Tarsasag vegzi a Budapest Xlll. ker. Szegedi ut 7. sz. Egészseghaz Tarsashaz eés a
Budapest XIII. ker. Visegradi u. 47/C - Alig u. 9. sz. Egeszseghaz Tarsashaz kozos kepviseldi
feladatait.

5. EGESZSEGUGYI TEVEKENYSEG

51. CT - MR Kézpont
A CT-MR Koézpontot koncesszios szolgaltatasi szerzdédes alapjan kulsd vallalkozo
uzemelteti.
A diagnosztikai ellatas a legalabb 1 eéve XIIl. kerlleti allando lakosok részére
ingyenesen biztositott.
Az ellatas kizarolag eldjegyzesi rendszer alapjan mukodik.

5.2. Foglalkozas-egészségugyi alapszolgaltatas

A Tarsasag foglalkozas-egészsegugyi alapszolgalata egyeéni vagy tarsas
vallalkozassal kotott kdzremukoddi szerzédes alapjan latja el feladatat. A megkotott
szerzédések alapjan a szakasszisztenciat a vallalkozas biztositja.

A foglalkozas-egeszsegugyi alapszolgalat alapvetd tevekenyseget a munkaltatokkal
kotott szerzdédeések alapjan vegzi. Tevekenysegehez tartoznak a munka-alkalmassagi
vizsgalatok, a foglalkozassal &sszefuggd betegsegek felkutatasa, megeldzese, a
munkahelyen vegzett foglalkozas-egeszsegugyi szemlek. E tevekenysegi korében
elldtja a Tarsasag, mint munkaltatd egeszségugyi dolgozd munkavallaloinak



5.3.
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kételezd munka-alkalmassagi vizsgalatait, elkesziti a szabalyos nyilvantartasokat,
elvegzi a dolgozok kotelezd vedodoltasait is.

A foglalkozas-egészsegugyi alapszolgalat egyéni ugyfelei szamara - térités
ellenében - torvéenyben eldirt géepjarmuvezetoi és l&fegyver viselési engedélyekhez
alkalmassagi vizsgalatokat is vegez.

A foglalkozas-egészsegugyi alapszolgalat pontos nyilvantartast vezet az elvegzett
ellatasokrol. Elokésziti a munkaltatokkal kotendd szerzédéseket, melyeket a
foglalkozas-egeszsegugyi alapszolgalat foéorvosa lat el kézjegyével, amik a Tarsasag
ugyvezetojének cegszeru alairasaval kertlnek megkotésre.

Mofetta kezelés (széndioxid gazzal végzett terapia)

A szakellatast koézremukodoi szerzddes alapjan a Xl Kerlleti Egészsegugyi
Szolgalat vegzi. A szerzédés szerint a szolgaltatast a Kozremukodd minden
munkanap, napi max. 12 oraban biztositja a mindenkori egészsegugyi szakmai
minimumfeltételeknek megfeleld szakszemelyzettel.

Az ellatas kizarolag eldjegyzesi rendszer alapjan mukodik.

Human regenerator kezelés

Az ellatast kdzremukodoi szerzddes alapjan a Xlll. Keruleti Egészsegugyi Szolgalat
vegzi. A szerzddes szerint a szolgaltatast a Kozremukoédd minden munkanap, napi
max. 12 oraban biztositja a mindenkori egészsegugyi szakmai minimumfeltételeknek
megfeleld szakszemélyzettel.

Az ellatas kizarolag eldjegyzesi rendszer alapjan mukodik.

A szakorvosi tevékenyseég

A szakorvos feladatai és felelésségi kore

Jarobeteg szakellatast az altala ellatott szakteruletnek megfelelé szakkepesitéssel
rendelkezd orvos vegez. Munk3jat a vezetd féorvos/féorvos iranyitasaval, az altala
meghatarozott modon és beosztasban vegzi.

Feladatai:

- a jarobeteg szakorvosi ellatds, gondozasi és tanacsadasi tevekenység az
egeszsegugyi jogszabalyok es szakmai protokollok szerint,

- aszabalyoknak megfeleléen naprakeszen vezeti az egeszsegugyi dokumentaciot,

- iranyitja és ellendrzi a vele egyUtt dolgozo asszisztensek munkajat,

- betartja és betartatja a jogszabalyi €s szakmai eldirasokat, valamint az intézmeny
belsé szabalyzatait, felettese utasitasait,

- részt vesz a panaszok kivizsgalasaban,

- koteles az orvosi titkot, a tudomasara juto gazdasagi titkot megtartani,

- koteles a gazdasagossagra, a szakrendelés gazdasagos mukodesere, a lehetd
legmagasabb szintl egeszsegugyi ellatasra térekedni.

Az egészségugyi dokumentacio vezetésének rendje
A beteg vizsgalataval, gyogykezelesevel es a beteg, illetve hozzatartozoinak
tajekoztatasaval kapcsolatos adatokat az irott vagy/es szamitogépes egeszsegugyi
dokumentacio tartalmazza.
Az egészsegugyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a valdésagnak megfeleléen
tukrézze az ellatas folyamatat.
Az egeszsegugyi dokumentacioban fel kell tuntetni:

- a beteg személyazonosito adatait,

- kiskord, illetve gondnoksag alatt allo beteg esetén a torvenyes kepviseld nevet,

lakcimét, elérhetdseget,
- akorelédzmenyt,
- avizsgalat eredmenyeét,
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a diagnodzist (BNO kodot) es a vizsgalati eredmenyeket, a vizsgalatok

elvegzéesenek idépontjat,

- az elvegzett beavatkozasok idejet és azok eredmenyét, mutét eseten annak
szakszerU leirasat (a beavatkozasok OENO kodjait),

- agyogyszeres es egyeb terapiat, annak eredmeényet,

- abeteg gyogyszer-tulerzekenysegere vonatkozo adatokat,

- abejegyzest tevd egeszsegugyi dolgozo neveét és a bejegyzes idopontjat,

- invaziv beavatkozas esetén a beleegyezés (Eu. tv. 15. § (3) bekezdés), illetve
visszautasitas (20-23. §) tenyeét, valamint ezek idépontjat,

- minden olyan egyeéb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulasara befolyassal
lehet,

- az elszamolo nyilatkozat kiadasat, ha azt az ellatott beteg kifejezetten kerte,

Az egészsegugyi dokumentacio részekent a jogszabalyban eléirt ideig meg kell 6érizni:
- azegyes vizsgalatokrol készult leleteket,
- a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat, szamitogepben
rogzitett adatokat,
- az apolasi dokumentaciot, mutéti leirast,
- akepalkotd diagnosztikus eljarasok felveteleit.

A betegdokumentacio kezelésevel kapcsolatban a Tarsasag Adatvedelmi Szabalyzata
rendelkezik. A dokumentacioba a betegnek és az arra meghatalmazottnak betekintési
joga van, illetéleg arrol masolatot kerhet.

A kézremiik6dé Tarsasagon beluli mukodése
A Tarsasag a mukodesi engedelyeben meghatarozott egeszsegugyi szakma vagy
egeszsegugyi szakman beluli egyes szolgaltatasok ellatasara mas egészsegugyi
szolgaltatoval kozremukoddi szerzédeést kothet.

A koézremukodd reszben vagy egeszben a sajat tulajdonaban, vagy reszben a
Tarsasag altal hasznalatdaba adott eszkozokkel, személyesen vagy az altala
foglalkoztatott egeszsegugyi dolgozokkal, de a Tarsasag szolgaltatasat igenybe vevo
betegeinek nyujtia a kdzremukdddi szerzbédeésben meghatarozott egeszsegugyi
szolgaltatasokat.

A kdzremukoddi szerzoédes nem veszelyeztetheti az egeészsegugyi szolgaltatas
egyseges szinvonalat, folyamatossagat eés biztonsagat. A kézremukoédd a
kozremukodoi szerzdédéseben meghatarozott egészsegugyi szolgaltatas ellatasara
tovabbi kozremukoddi szerzddest nem kothet.

A kdzremukoddi szerzédest irasban kell megkdtni. A szerzddes tartalma kézerdeku
adatnak minésul. A kdzremukoddi szerzddes hatarozott és hatarozatlan idére is
megkdthetd. Ha az egészsegugyi szolgaltatd egeszsegugyi ellatasi szerzédeés alapjan
nyujtia az egeszsegugyi koézszolgaltatast, a kdézremukdddi szerzddés leghosszabb
idétartama nem haladhatja meg az egéeszsegugyi ellatasi szerzédésenek idétartamat.
A kdzremukoddnek nyilatkoznia kell, hogy a nemzeti vagyonrol szolo torveny szerint
atlathato szervezetnek mindsul.

A beteg, illetve hozzatartozdja az egészsegugyi szolgaltatdas soran vagy azzal
Osszefuggesben keletkezett kara megtéritésére vonatkozo igenyet kdzvetlenul a
Tarsasagnak benyujtva, a kdzremukddo sajat feleldssegi korében ervenyesitheti.

A kézremUkodo feleléssegere egyebekben a Polgari Térvenykdnyv rendelkezeései az
iranyadoak.
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5.8. Egyéb egészségugyi tevékenység az egészségiigyi ellatasban

Higiénikus
A higiénikus alapvetd feladata biztositani a Tarsasag gyogyito tevekenysége soran a
kdzegeszsegugyi — jarvanyugyi szabalyok betartasat.
E tevékenysége soran

rendszeresen, eldzetes egyeztetések nelkul, ellendrzi a kdzvetlen egészsegugyi
ellatast vegzo egysegeknél a higiénés kovetelmenyek betartasat,

a tudomasara jutott vagy jelzett infekcios probléma esetéen kérésre konzulensi
segitséget nyujt a betegellatast vegzd szakorvosnak, szukseg esetén a Tarsasag
vezetesenek,

ellenérzi a hasznalatban levo fertétlenitd és lemoso szereket, javaslatot tesz a
rendeldkben, az egynapos sebeészeti blokkban egysegesithetd szerek
alkalmazasara,

figyelemmel kiséri a fertétlenitd takaritasok vegrehajtasanak mindséget es az
alkalmazott fertotlenitdszereket - a Tarsasag takarito vallalattal kotott szerzédese
fuggvenyeben,

javaslatot tesz ,korhazhigienes” vizsgalatra,

higienes protokollt készit az aszepszis - antiszepszis szabalyainak a betartasahoz,
a szakmai protokollok higiénés eldirasainak felllvizsgalataban részt vesz -
javaslatot tesz,

részt vesz a teruletét érinté szabalyzatok elkészitéseben, aktualizalasaban,

a Tarsasag fejlesztési terveinek kidolgozasahoz szaktanacsot ad.

A higiénikus ajanlasait szoban teszi meg az egeszsegugyi dolgozok vagy a Tarsasag
vezetese fele, jelentdésebb megallapitasait, javaslatait, szaktanacsat az ugyvezetd
igazgato felé irasban kesziti el.

6. Az UGYVEZET® KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO TEVEKENYSEG

6.1. Titkarsag
Tagjai: titkarsagvezetd

A szervezeti egység feladata

A Tarsasag ugyviteli feladatainak, adminisztraciojanak teljeskoru ellatasa,

A Tarsasag iratkezelése, a beérkezd, illetve kimend levelek, Ugyiratok kezelése
(postabontas, kdzponti iktatas, postazas, a kezi irattar kezelése),

az ugyvezetd igazgatd és helyettese adminisztracidjanak ellatasa, 6nallo
korultekintd intezkedes a rabizott, vagy varatlanul adodo ugyek tekinteteben,
titkari feladatok elvegzese: telefonkezelés, diktalasra vagy keéziratbol ugyirat
készites, Uzenet kdzvetites, talalkozasok, idopontok megszervezése, hataridok
szamontartasa,

adminisztracios tevékenység szukség szerint a Tarsasag mas mukodeési
egysegeinek munkatarsai szamara,

jegyzdkonyv keszitése éertekezleteken,

ugyvezetd igazgatoi koérlevelek, utasitasok, belsd szabalyzatok nyilvantartasa,
hatalyanak figyelemmel kisérése, aktualizalasuk kezdemeényezeése,

Hatarozatok konyvének naprakesz vezetéese,

kozremukoédés munkaugyi es egyeb adatszolgaltatasok keszitéseben,
tovabbitasuk az illetekes intéezmeények fele,

levelek, postai anyagok feladasa, elhozasa, kezelese, belso tovabbkuldese,
levelek és Ugyiratok belso és kulsd kezbesitese,

szamitogep, masologep kezelése,

a tevekenyseghez kapcsolodo beszerzesek intézese es lebonyolitasa.
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Minéségiranyitas
Feladatai:

- aminoésegpolitika megfogalmazasa a Tarsasag vezetdsegevel egyetértésben,

- a mindsegcelok kitlzése a Tarsasag vezetdsegevel egyetértésben, azok
teljestlesenek ellendrzese,

- MSZ EN ISO 90012015 dokumentumaiban szerepld eldirasok betartasa és
betartatasa, illetve ellendrzése, helyesbitd intézkedések megtetele és a
vegrehajtas ellendrzese,

- MSZ EN ISO 9001.2015 rendszer kdvetelmeényeinek kidolgozasa, megvalositasa,

- MSZ EN ISO 90012015 koévetelmények betartasanak ellendrzése, a szukseges
modositasok kezdemenyezése, atvezetese,

- a Mindségiranyitasi Kezikonyv rendszeres felllvizsgalata, folyamatos
karbantartasa, az abban foglaltak betartasanak ellenérzese,

- MSZ EN ISO 9001:2015 dokumentacios rendszer kialakitasa, pontosan nyomon
kovethetd kezelese, aktualizalasa,

- a minbésegbiztositasi tevekenyseéget érintdé dokumentumok azonositasa,
nyilvantartasa, naprakész allapotanak biztositasa,

- MSZ EN ISO 9001:2015 szabvanykdvetelmeények oktatasanak megszervezese és
lebonyolitasa, az oktatasokon valo reszvetel,

- MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany informacios rendszermukodtetese, a kulsd es
belsé auditok eldkeszitése, lebonyolitasa, a Megbizd egyes részlegein gyujtott
indikatorok feldolgozasa, ertekelése,

- részt vesz a teruletét érintd szabalyzatok elkészitéseben, aktualizalasaban,

- kapcsolattartas a kuls6 auditalé ceggel.

Adatvédelmi tisztvisel6 (DPO)
Feladatai:

- adatvedelmi és adatkezelesi kerdésekben dontesi, vegrehajtasi feladattal bir,

- kivizsgalja az adatvedelmi incidenseket,

- feladatat az Europai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletének 39. cikke
alapjan vegzi,

- részt vesz a teruletét érinté szabalyzatok elkészitéseben, aktualizalasaban,

- kuls6 megkeresés eseten az adatvedelmi kérdésekben egyuttmukédik a
felugyeleti hatosaggal és ellendrzesi és tajekoztatasi kotelezettseget teljesiti
adatkezelesi és adatvedelmi temakban.

Jogi képviseld
A Tarsasag jogi feladatait a Tarsasaggal megbizasi jogviszonyban allo ugyvedi iroda
latja el. A jogi képviseld az ugyvezetd igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozik.
Feladatai:
- jogitanacsadas, informacio adasa,
- szerzédeések elkeészitése, jogi velemenyezeése,
- belsd szabalyzatok figyelemmel kisérése, szUkseg esetén elkészitése vagy
modositasa,
- jogi képviselet ellatasa birosagok, koézigazgatasi szervek €s mas hatosagok
elott.

Belsé ellenér
A belsé ellendrzest a tarsasag megbizasi jogviszony keretében lattatja el. A belsd
ellendr feladatat az Ugyvezetd igazgatonak kdzvetlenll alarendelve vegzi, a
jogszabalyok altal meghatarozott feladatokban kézvetlenul egyuttmikddik a
felugyeldbizottsaggal.
A  belsdé ellenbr munkajat a nemzetkdézi belsd ellendrzesi  standardok
figyelembevetelével kialakitott belsd ellendrzési alapszabaly és belsd ellendrzési
kézikonyv szerint vegzi.
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Feladatai:

- abelso ellendrzési alapszabaly es a belso ellenérzesi kezikonyv elkészitese,

- a kockazatelemzéssel alatamasztott strategiai es éves ellendrzési tervek
Osszeallitasa, a felugyelodbizottsag jovahagyasa utan a tervek vegrehajtasa,
valamint azok megvalodsitasanak nyomon kovetéese,

- a belsé ellenérzesi tevekenyseg megszervezése, az ellendérzések
vegrehajtasanak iranyitasa,

- azellendrzeések 6sszehangolasa,

- ha az ellend6rzés soran buntetd-, szabalyseértési, kartéritési, valamint
munkaviszonybol szarmazo  kotelezettseg vetkes megszegese  miatti
feleldssegre vonasi eljaras meginditasara okot ado cselekmeény, mulasztas vagy
hianyossag gyanuja merul fel, a koéztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé
szamu vezetdjének, valamint a koztulajdonban alld gazdasagi tarsasag elsd
szamu vezetdjenek érintettsége esetén a felugyeldbizottsag haladéktalan
tajekoztatasa a belsd ellendrzes eszkdzeivel feltart adatokrol és javaslattétel a
megfeleld eljarasok meginditasara,

- a lezart belsd ellendrzési jelentés jovahagyasa, valamint annak megkuldése a
koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje és a
felugyeldbizottsag részéere a belsd ellendrzési alapszabalyban
meghatarozottaknak megfelelden,

- azeves ellendrzesi jelentes dsszeallitasa.

Tlz- és munkavédelem

Feladata:

- folyamatosan iranyitia és cselekvden részt vesz a Tarsasag munkavedelmi
feladatainak végrehajtasaban,

kiemelten gondoskodik a munkavedelemrdl szold hatalyos jogszabalyok, a
gazdalkodo szervezet vezetdjére vonatkozo eldirasainak vegrehajtasarol,

képviseli a Tarsasag erdekeit az allami ellenérzé es fellgyeleti szervek elott,
elvegzi a belepd dolgozok oktatasat es ellendrzi az egyes munkahelyeken a
beléepéskor szUkseges, majd a rendszeresen ismetlddd oktatasokat, beleertve az
ezekhez tartozo specialis adminisztraciot is,

eljar a rendkivuli esetekben, elkésziti a szUkseges irasbelisegeket (jegyzokonyvek,
jelentések, stb)),

eljar a rendszeres munka- és tuzvedelmi bejarasok kapcsan,

elkesziti, illetve aktualizalja a szakteruletehez tartozo szabalyzatokat,

elkeésziti a tarsadalombiztositasi szerv felé az Uzemi baleseti jelentéseket és a
jogszabalyoknak megfeleléen tovabbitja,

elkesziti és folyamatosan aktualizalja a Tarsasag katasztrofa elharitasi tervet.

A GAZDASAGI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO TEVEKENYSEG

Pénzigy-szamvitel
A tevékenyseget egyuttmukodeési szerzoédés alapjan a Xlll. Keruleti Egészségugyi
Szolgalat munkaszervezete utjan vegzi.

Feladatai:
Pénzforgalom lebonyolitasa, szamlazas a VISI-MED nevében, adodbevallasok
hataridében toértend teljesitése és a szamvitelrél szolo 2000. évi C. torveny szerint
meghatarozott szamviteli feladatok elvegzese, kulondsen:
- adatszolgaltatas es reszvetel a Tarsasag eves Uzleti tervenek, valamint az evkozi
modositasoknak az elkeszitésehez;
- a pénzugy-szamvitel teruletén hasznalatos szamitogepes programok
rendszergazdaival szoros kapcsolattartas és a fejlesztési igenyek jelzése az
ugyvezeto felg,
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kimend, beérkezd szamlakkal kapcsolatos feladatok elvegzése (szamszaki es
tartalmi ellenérzeése, igazoltatasa, konyvelése;

fizetések esedekessegenek figyelése, pénzugyi atutalasok teljesitése;

hatariddn tuli kintlevéségek behajtasara vonatkozo intézkedések megtétele;
vevoi kesedelmi kamatok szamitasa es kiszamlazasa;

folydszamla egyeztetesek az adohatosagokkal, szallitokkal es vevokkel,

az Onkormanyzattal vald pénzugyi, szamviteli terlletet érintdé egyeztetéseken
valo kozremukodes, pénzlehivasok intézese;

az onkormanyzati finanszirozassal kapcsolatos nyilvantartasok keészitése,
ellendrzesi folyamatokban valo kdzremukodes;

a Tarsasag vagyon-, anyag- es eszkoz-nyilvantartasi es bizonylati rendjéenek
kialakitasa, betartasanak ellendrzese;

a penzugyi, szamviteli tevekenyseghez kapcsolodo jogszabalyban eldirt
szabalyzatok kialakitasa (szamviteli politika, szamlattkor, szamlarend stb.);

targyi és fogyoeszkdzok nyilvantartasa, ertekcsdkkenés szamitasa, aktivalasok
elvegzese,

konyvelesi munkak elvegzesenek megszervezéese (analitikus konyvelés, fokonyvi
konyvelés, kontirozas stb);

fékonyvi kivonatok elkeszitése;

eves merleg es beszamolo elkeszitese;

adobevallasok elkészitese, a befizetesek hatariddre tortené teljesitese;

leltarozasi  szabalyok kialakitasa, leltarozasok elékészitése, iranyitasa,
kiertekelése;

selejtezesi szabalyok kialakitasa, selejtezesek elokeszitése, vegrehajtasa;

szigoru szamadasu bizonylatok nyilvantartasanak megszervezése, felhasznalasuk
ellendrzese;

bizonylati rend kialakitasa, a bizonylati fegyelem folyamatos ellenérzese;
pénzkezelési  szabalyok  kialakitasa, a  hazipéenztar mukodtetésének
megszervezese, a keszpéenzes  kiadasokhoz  szukseges  ellatmanyok
megallapitasa;

a szakteruletet erintd belsd szabalyzatok eldkeszitese, aktualizalasa;

a Szegedi ut 17. sz. Tarsashaz és a Visegradi u. 47/c. sz. Tarsashaz konyvelési
munkainak elvegzeése, a munkavegzes iranyitasa.

7.2. HR és munkaigy
A tevekenyseget egyuttmukodesi szerzodés alapjan a Xlll. Keruleti Egeszségugyi
Szolgalat munkaszervezete vegzi.

Feladatai

a Tarsasag altali foglalkoztatassal felmerulé munkaugyi feladatok, valamint a
bérszamfejtes eldkeszitesenek teljes koru ellatasa a bérszamfejteés kivetelevel,
bér, munkaugyi és tarsadalombiztositasi statisztikak, jelentések és beszamolok
készitese,

szabadsagok megallapitasa, nyilvantartasa, a felhasznalas ellenérzeése;

béren kivuli és szocialis juttatasok intézése, azok szamfejtésenek eldkészitese
(utalmak, rendkivuli munkavegzes ellenéerteke, étkezési hozzjjarulas stb)),
valamint azokra a belsd szabalyzatok kidolgozasa;

a megfogalmazott munkaltatoi feladatok szakmai Ugyintézése, az esetleges
valtoztatasokra javaslattetel az ugyvezetd igazgato felé;

az eldirt jogok ervényesulesenek ellendrzese, a kotelezettsegek betartasanak
figyelemmel kisérése, indokolt esetben az Ugyvezetd igazgato tajekoztatasa;
bérfejlesztési lehetdségek alapjan javaslatok keszitese, azok vegrehajtasa a
szakmai kovetelmeények figyelembeveételével,

munkabérek, dijak, egyéb juttatasok szamfejtésével kapcsolatos feladatok
elokeszitése, szorosan egyuttmukddve a kulsd berszamfejtd ceg (Orgware Kft)
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referensével, a Tarsasag munkatarsainak tarsadalombiztositasi €s a személyi
jovedelemadoval kapcsolatos ugyeinek intézese;

- munkaugyi igazolasok, jovedelemigazolasok es kereseti kimutatasok keszitése,
kiadasa;

- a Tarsasag munkatarsainak nyilvantartasa, a létszam és bérhelyzet alakulasanak
rendszeres figyelese, ezekrol elemzések keszitése,

- munkavallaloi tartozasok nyilvantartasa;

- a Tarsasaghoz felvételre kerlldé munkavallalok munkaszerzédesenek elkeszitése,
a jogviszonyok idétartama alatt a munkaszerzédések gondozasa, a jogviszonyok
megszuneése esetén a szukséges ugyintézes elvegzese;

- megbizasi, illetve kdzremUkoddi szerzdédesek megkotéseben kdzremukodes,
majd ezen szerzédesek kezelése;

- a felvételre keruldé munkavallalok beér-megallapitasi rendszerére vonatkozo
javaslat dsszeadllitasa, jovahagyasra tortend eléterjesztése az  ugyvezetd
igazgatonak;

- nyugdijazasok eldkeszitése;

- igazolatlan tavollétek nyilvantartasa, jelentese;

- ajelenlétiivek ellendrzése, feldolgozasa a munkaidoételjesitesek nyilvantartasa;

- a szakterlleten hasznalt szamitogépes program mukodtetese, a szamvitel
részere a berfeladasok elkéeszitése;

- a Tarsasag beér és jovedelem felhasznalasanak tervezeése ées figyelese, az uzleti
tervtdl eltéerd felhasznalasok feltarasa és megoldasi javaslatok keszitése,

- aszakteruletet érintd belséd szabalyzatok eldkeszitese, aktualizalasa.

Informatika
A Tarsasag informatikai tevekenyseget az Intézmenymukodtetd és Fenntarto Kézpont
biztositja.
A Tarsasag reszerol e tevekenyseg ellendrzéset és a szukseges kommunikaciot a
gazdasagi igazgato gyakorolja.
Alapvet6 feladata a Tarsasag informatikai eszkozeinek Uzemeltetése, karbantartasa,
illetve a hatékony alkalmazas érdekeben a fejlesztesek megvalositasa. Az egyes
felhasznaldi programok technikai feladatait is ez a csoport latja el: a rendszergazdaval
egyuttmukodve a programfrissitések betoltése, javitasok elvegzese, a szerzdédéses
kapcsolatok ellenérzése, szamlak igazolasa, valamint a program-felhasznaloi igenyek
kozvetitése szoftverfejlesztok fele. Az egyes felhasznaloi programok alkalmazasaban
segitseget nyujt a programok kezeldinek.
Az Intézmeéenymukddtetd és Fenntartd Kdzpont Uzemelteti a szamitastechnikai
eszkdzoket.

Muszaki osztaly

Muszaki osztalyvezetd
Kozvetlen felettese: gazdasagi igazgato
Beosztottai: gondnok, titkarné, karbantartd szakmunkasok, ér-portasok.

Az altala iranyitott szakterUlet feladata
Az Egeszsegugyi Szolgalat kezeleseben levd ingatlanok es a vagyonkezeleseben,
illetéleg késébbiekben tulajdonaba keruld gepek, berendezések es eszkdzok muszaki
allapotanak folyamatos megdrzeserdl, rendszeres karbantartasarol és felujitasarol
valé gondoskodas, Ugyintézes a jelen feladat felsorolasok szerint:
- a muUszaki ellatasi tevekenysegek lebonyolitasanak szervezeése, a feladatok
kiadasa, a vegrehajtas iranyitasa es ellendrzese;
- avaratlan meghibasodasok ellatasanak megszervezeése;
- az ingatlanok, gepek és fontosabb beruhazasok muszaki adatainak naprakész
nyilvantartasa telephelyenkent csoportositva;
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az Egeszseglgyi Szolgalat szakrendelésein hasznalt eszkdzok, muszerek
rendeltetésszerld hasznalhatosaganak folyamatos biztositasa, a hitelesitéssel
kapcsolatos méresugyi feladatok ellatasa;

kulsé kivitelezések esetében a karbantartasi, javitasi munkak nyomon kovetése,
az elvegzett munkak muszaki atvetele és szakmai igazolasa;

az egyes gepekre, berendezésekre eldirt idészakos biztonsagtechnikai
ellenérzesek elvegeztetese es annak dokumentalasa;

az energia-ellatd rendszerek karbantartasanak megszervezese, a nyilvantartott
meroorak ellendrzése, az esetleges meghibasodasok azonnali elharitasa;

az Egeészsegugyi Szolgalat telephelyei energia-felhasznalasanak - méroorak
adatai alapjan tortend - kontrolalasa, a fogyasztas jelentés valtozasa esetén az
Egészsegugyi Szolgalattal egyeztetve a szukseges intezkedesek megtétele,

az energia-felhasznalas koltsegeinek fogyasztasi helyekre torténd felosztasa, a
szamlak teljesitésének igazolasa;

kllsé vallalkozasok megbizasa elétt kdzremukddeés legalabb harom  ajanlat
bekéréseben, utana javaslattetel a legjobb muszaki és legkedvezébb arat
tartalmazo ajanlat elfogadasara (a XXIl/25-23/2010. (IX.15.) szamu Polgarmesteri-
Jegyzdi utasitas szerint);

az Egeszsegugyi Szolgalat helyisegberleti szerzédeseinek teruletet erintd - a
szerzbdeésekben foglalt Uzemeltetési feladatok ellatasa, e targyban a bérldkkel
valo kapcsolattartas, uj bérleti szerzédések muszaki szempontu vélemeényezese;
a tevékenysegi korbe tartozd muszaki ellendri, szamlaigazolasi és
koltségtakarékossagi  kotelezettsegek  teljesitése, a  leigazolt szamlak
koltsegviselokre tortend lebontasa es atadasa az Egeszsegugyi Szolgalat
Penzugyi es Szamviteli Osztalya részere;

a kdzuzemi szerzédeések (ideertve a tavkozlesi szerzdédeseket is) nyilvantartasa es
kezelése, szorosan egyuttmukodve a kdzUzemi szolgaltatokkal,

az Egeészsegugyi Szolgalat uzleti tervéhez szUkséges karbantartasi, felujitasi
tervek elkeszitese, ezek vegrehajtasanak iranyitasa;

részvetel az Egészsegugyi Szolgalat szamara keszuld letesitmenyek, felujitasok
atadas-atveteli eljarasan, az adott letesitmeny kezdeésre valo atvetele;

igeny szerinti részvetel az oOnkormanyzat altal kezdeményezett tervezdi
konzultacioban, beruhazoi egyeztetéseken, a kerlleti egészsegugyi szolgaltatas
erdekeinek megfeleld szintl képviselete érdekében belsé konzultaciok
szervezese;

kozremukodes a garancialis €s szavatossagi jogok ervenyesitése erdekeben.
részvetel a szakteruletét érintd eldiranyzatok és belsé szabalyozasok
kidolgozasaban;

kapcsolattartas a munka-, tuz-, és vagyonvedelmi megbizottal, az altala eldirt
tevekenysegek ellatasa, a beszerzeések koordinaciodja;

a szakteruletekrol beéerkezd karbantartasi, javitasi eés eszkoz-beszerzesi igenyek
velemenyezeése;

aktiv, tevéleges részvétel a beszamolot alatamaszto leltar vegrehajtasaban.

Felelos

a szakteruletét érintd torvenyek és egyéb jogszabalyok betartasaert es
betartatasaert a munkatarsaival,

a munka-, vagyon- és tuzvedelmi szabalyok betartasaért és betartatasaert,

a Tarsasag folyamatos mukoédésehez szukseges muszaki feltételek biztositasaert,
az ugyeleti és keszenléti rendszer folyamatos biztositasaért, a vagyonvedelmi
szervezetekkel valo egyuttmukodesert,

a szakteruleterdl keszuld adatszolgaltatasok es ertekelesek szakmai mindsegeert
€s pontossagaert,

a munkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasaért,

a munkavegzes soran észlelt hianyossagok feltarasaert es azok tovabbitasaert
felettesei fele,
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- avezetoi altal reszére adott feladatok hataridére tortend teljesiteseert.

Helyettesitése
Tavollete esetén a kdzvetlen felettese jeldli ki a helyettesét.

Portaszolgalat

A muszaki osztaly reszekeént feladatai kuléndsen:

- a porta- és biztonsagi szolgalat szervezése, iranyitasa, fellUgyelete és
koordinalasa;

- abejovod telefonhivasok fogadasa, a telefonkdzpont kezelése;

- a szakrendeldk kulcsainak kulcshelyisegben valo tarolasa, kiadasa, beszedese, a
kulcskiadas és beveéetel idopontjanak rogzitese formanyomtatvanyon;

- az épuleten belluli szemeélyforgalom figyelése, szUkseg esetén ugyfel rosszullete
esetén beavatkozas, intézkedés kéres az Egeészsegugyi Szolgalat kijelolt
orvosatol;

- vagyonvedelem;

- intézkedés rendkivuli esetekben, szukseg esetén hivatalos szerv (renddrseg,
tlzoltosag) bevonasaval.

Ko6z6s képviseldi tevékenység

A Tarsasag vegzi a Budapest Xlll. ker. Szegedi ut 7. sz. Egészseghaz Tarsashaz és a
Budapest Xlll. ker. Visegradi u. 47/C - Alig u. 9. sz. Egészseghaz Tarsashaz ko6zds
kepviseldi feladatait.

A feladat ellatasert felelds természetes személy a Tarsasag ugyvezetdje.

A Tarsasag a kozos kepviseldi tevekenyseget a tarsashazi alapito okiratok eés a
vonatkozo jogszabalyok, igy kulondsen a tarsashazakrol szold 2003. evi CXXXIIL.
torveny rendelkezései alapjan latja el.

Feladatai

a) a kdézgyulési hatarozatok eldkeszitése es vegrehajtasa, gondoskodva arrol, hogy
azok megfeleljenek a jogszabalyok, az alapitd okirat és a szervezeti-mukodesi
szabalyzat rendelkezéseinek;

b) a tarsashazi epuletek fenntartasa es felljitasa erdekeben szukseges
intezkedések megtétele;

c) a tulajdonostarsakat terheld kozos koltseghez vald hozzjjarulas Osszegenek
kozlese es beszedese, tovabba az ezzel kapcsolatos igenyervéenyesites;

d) a szamviteli szabalyok szerinti, évenkenti koltsegvetési javaslat elkeszitése,
amely tartalmazza:

o a koézds tulajdonnal kapcsolatos varhatd beveteleket és kiadasokat
koltsegnemenkent,

o atervezett Uzemeltetési, karbantartasi es felujitasi munkakat, valamint

o a kdzos koltseghez valo hozzajarulas osszeget a kulén tulajdonban levo
nem lakas céljara szolgald helyisegek szerinti bontasban.

e) a szamviteli szabalyok szerinti konyvvezetes és beszamold alapjan az éves
elszamolas elkeszitese, amely tartalmazza:

o atervezett es tenyleges kiadasokat koltsegnemenkent es a kdzos koltseg
megosztasanak a szervezeti-mukodesi szabalyzatban megallapitott
szabalya szerinti bontasban, ezen belll az uUzemeltetési kiadasokat,
valamint a karbantartasokat és a felUjitasokat az elvegzett munkak
reszletezéseben,

o atervezett és tényleges beveteleket forrasok szerint, ideertve a kdzdsseg
javara meg nem teljesitett - lejart - kovetelesek reszletezeset es a
behajtas eérdekéeben megtett intézkedéseket is,

o az elézd ket pont kuldnbseégenek zaroegyenleget a penzkeszletek
kezelesi helye szerint reszletezve,

o akozdsseg tulajdonat kepezd vagyontargyak targyi-eszkoz leltarat,
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o atargyevhez tartozo, a kdzosseg egeszet terheld kotelezettsegeket,

o a kozods koltsegekhez vald hozzjjarulas eldirasat es teljesitéset a kulén
tulajdonban levo nem lakas céljara szolgalo helyiségek szerinti bontasban,
tovabba

o a rezsicsOkkentések eredmeényekent jelentkezd megtakaritasok 6sszeget
koltsegnemenkéent  és  tulajdonostarsanként a  kozdés  koltseg
megosztasanak a szervezeti mukoédesi szabalyzatban megallapitott
szabalya szerinti bontasban.

f) atarsashaz kdzosseg kepviseletének ellatasa a birosag €s mas hatosagok eldtt.

lll. FEJEZET

Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 2024. oktober 02. napjan lep hatalyba.

Jelen Szervezeti és Mukodesi Szabalyzatot a Tarsasag fellugyeldbizottsaga 4./2024.(1X.9)
szamu hatarozataval jovahagyta.

Budapest, 2024. oktober 2.

Dr. Thomka Gyorgy
ugyvezeté
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1. sz. melleklet

XIll. keriileti VISI-MED Diagnosztikai és Egészségmeg6rzé Nonprofit Korlatolt
Felelésségli Tarsasag szervezeti felépitése (organogram)
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